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公益財団法人越前市文化振興・施設管理事業団 

SDGｓ宣言書 
 

公益財団法人越前市文化振興・施設管理事業団は、市民の心豊かな感性と心身の健全な育成

を図ることを目的とする事業を通じ、SDGs（持続可能な開発目標）の推進に取り組み、ともに

持続可能な社会の実現に貢献していきます。 

令和５年 ３月  日 

公益財団法人越前市文化振興・施設管理事業団 

理事長 川﨑 則子 

 

SDGｓの達成に向けた取り組み 

0１ 鑑 賞 

質の高い芸術文化振興事業を、市民に提供します。 

02 創 造 

市民の多様な文化創造活動の活性化に寄与するため、活動の支援を行います。 

03 学 び と 体 験 

豊かな自然環境を舞台に、自然体験活動、環境学習事業に取り組みます。 

0４ 安 心 と 安 全 

施設利用者へのサービス向上に努め、すべての人が安心し安全に利用 

できる施設運営をすすめます。 

05 継 続 

だれもが働きやすく、働きがいのある職場環境づくりをすすめます。 
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持続可能な開発目標ＳＤＧｓとは 

持続可能な開発目標（SDGs：Sustainable Development Goals）とは，

2001年に策定されたミレニアム開発目標（MDGs）の後継として，2015年9月

の国連サミットで加盟国の全会一致で採択された「持続可能な開発のための

2030 アジェンダ」に記載された，2030 年までに持続可能でよりよい世界を目

指す国際目標です。17 のゴール・169 のターゲットから構成され，地球上の「誰一

人取り残さない（leave no one behind）」ことを誓っています。SDGsは発展

途上国のみならず，先進国自身が取り組むユニバーサル（普遍的）なものであり，日

本としても積極的に取り組んでいます。（外務省 HPより） 
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